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Leia com atencéo as questdes. reflicta e s6 depais responda.
Das trés hipdteses sé uma estd completamente certa, assinale-a com uma cruz (X). Bom trabalho!

IE=Y

A sigla LER quer dizer:

1 Lei Europeia de Residuos

2 |[X | Lista Europeia de Residuos

3 Lista Europeia de Residuos Reciclaveis

N
O
e}

odigo Ler é composto por:

1o pt Capitulos que tém dois digitos

2 Canitulos que tém quatro digitos
3 Subcapitulos que tém dois digitos
3 | O codigo 99 € utilizado guando:

1 9\ O residuo ndo se enguadrar em nenhum outro codigo

? 2 Quando o residuo for embalagens de recolha seletiva

3 Quando o residuo for considerado perigoso

4 | Uma Ficha de Dados de Seguranca ¢ composta pelo seguinte nimero de pontos:
i 1 15 pontos

2 | | 16 pontos

2 14 pontos

[

A ficha de dados de seguranca deve estar situada:

i
1 Mdun?o do produto

/ j
2 Num dossier proprio para o efeito
; e Ambas as hiptteses anteriores estéo corretas
l L
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6 | Os objetivos gerais de um PEI séo:/

1 Previsdo das falhas e previsdo das consequéncias

2 Dotar as instalacbes de meios materiais e organizar e treinar os meios humanos

C_?/ 3 |« | Ambas as hipGteses anteriores estdo corretas

7 | A estrutura geral de um PE! € composta por:

1 Relacdo do equipamento disponivel, dos meios humanos disponiveis e instrugdes de atuagdo

2 Instrucdes de seguranca, plano de evacuacao, plantas de emergéncia e organizacédo da seguranca

2 / Ambas as hip6teses anteriores estdo corretas

—/ 8 | Uma planta de emergéncia deve conter entre outras informagdes:

1 As vias de evacuacio e as respetivas saidas de todos os pisos

A localizacéo dos quadros elétricos, valvulas de corte de gés, e todas as informacoes julgadas
necessarias

Ambas as hipoteses anteriores estdo corretas

w
~
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3]

(D/ 1 | % | Criag&o de postos de trabalho

2 Podermos produzir mais residuos

3 Ambas as hipbteses anteriores estdo incorretas

10 | A politica dos 5R’s é composta por:

el 1 Reduzir, Reaproveitar, Reciclar, Recuperar, Racionalizar
2 / Reduzir, Reutilizar, Reciclar, Reproduzir, Racionalizar
3 Reduzir, Reutilizar, Reciclar, Recuperar, Racionalizar
11 | As vibragdes estéo associadas a doengas € sintomas como:
1 O cancro
CD/ 2 | X | Perdas de apetite
3 Ambas as hipbteses anteriores estdo incorretas
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A definicdo de ruido é:

]

7

)( Todo o som que causa sensacéo desagradavel ao homem

Todo o som acima dos 70 dB

Todo o som acima dos 85 dB

Os efeitos nocivos do ruido s&o:

Perda de concentracdo e de rendimento

Comportamentos anti-sociais

X Ambas as hip6teses anteriores estéo corretas

(

E considerada perigosa a exposigio a niveis de ruido superiores a:

70 dB

X | 90dB

Ambas as hip6teses anteriores estdo incorretas

-
(9]

X Ser uma “doencga” irreversivel

Ser uma “doenca” de dificil cura

Ser a terceira doenca profissional mais importante

Um incéndio é:

Uma reacéo de combustio fortemente endotérmica

Uma reacdo guimica que se desenvolve de uma forma descontrolada quer no tempo quer no espaco

Ambas as hip6teses anteriores estdo corretas

O tetraedro do fogo é composto por:

Oxigénio; Energia de Ativacdo; Reacdo em Cadeia; Comburente

Oxigénio; Energia de Reacfo; Ativacdc em Cadeia; Comburente

X Ambas as hipbteses anteriores estdo incorretas

(O8]
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18 | Os fogos da classe D s&o fogos designados de:

|
T

/

1 Fogos de liguidos

2 | X | Fogos de Metais

3 Fogos de Quimicos

19 | O extintor de CO2 extingue por:

1 Arrefecimento
2 Inibicdo
3 | X | Asfixia

20 | Um extintor de p6 quimico tem a caracteristica de:

1 / Poder ser utilizado em fogos da classe A, Be D
{
2 Ser eficaz nos fogos da classe A
3 Ser eficaz nos fogos da classe D
21 | Uma rede de incéndio armada (RIA) caracteriza-se por:
1 /\ Ser uma rede de incéndio equipada de todos os meios necessarios ao combate do incéndio
P Ser uma rede de incéndio pronta a ser utilizada a partir do momento que se abra a vélvula de agua
que a alimenta.
3 Ser uma rede incéndios equipada com um agente extintor muito forte e eficaz
22

Os produtos quimicos penetram no nosso organismo atraves de:

/ Ingestdo; Inalacéo; Olhos; Pele

Equipamentos de protecdo mal utilizados ou adaptados

3 Ambas as hipéteses anteriores estéo corretas
23 | Os rotulos devem:
- 1 )( Ser indeléveis e irremoviveis
2 N&o ser esquecidos quanto utilizarmos qualquer tipo de embalagens que n&o as originais.
3

Ser colados por cima dos originais quando reaproveitamos as embalagens
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24 | Podemos definir risco como sendo:

A propriedade de uma coisa (materiais, eéuipamentos, meétodos e praticas de trabalho, p.ex.) ser
potencialmente causadora de danos

5 >/ A probabilidade do potencial danificador ser atingido, nas condicdes de uso e/ou exposi¢cdo, bem
CD/ N | como a possivel amplitude do dano

Processo de avaliacdo da salude e seguranga dos trabalhadores no trabalho decorrente das
circunstancias em que o perigo ocorre no local de trabalho

25 | Uma avaliac&o de riscos serve para;

Fazermos um levantamento exaustivo de todas as circunstancias que ndo oferegam seguranca, com
o fim de conhecermos a perigosidade a que estamos expostos

>< Para que o empregador possa tomar eficazmente as medidas necessarias para proteger a seguranca
e a saude dos trabalhadores

O empregador dar cumprimento a uma exigéncia da lei e para comunicar & autoridade competente
(ACT) a realizacdo da mesma.

26 | O risco deve ser sempre que possivel:

1 Eliminado na origem

2 Ter como prioridade a minimizacdo dos seus efeitos através da utilizacio de EPl's

2 k Alyo de estudos anrofundados com o obietivo de
A0 08 ESTUCOS aprotundaqaos com O 0D1etivo Ge

/
27 ¥ Quanto aos EPI's

Estes devem ser usados pelo trabalhador exclusivamente nas circunstancias para as quais séo
CD/ 1 | X | recomendados e depois de a entidade patronal ter informado o trabalhador da natureza dos riscos
contra os quais o referido EPI o protege.

Estes devem ser usados pelo trabalhador nas circunstancias que este decida que os deve usar para a
sua protecéo

3 Estes devem sempre ter prioridade sobre os EPC’s

28 | A sinalizacéo pretende:

1 Limitar a atuacéo do individuo perante situactes de risco para as quais se pretende a protegdo deste

5 >/ Condicionar e orientar a atuacdo do individuo perante situacdes de risco para as quais se pretende
4 g

chamar a atenecan
wviiGani i o u{\)l'yuu

3 Proibir atitudes e praticas que sejam perigosas para o trabalhador

29 | Os sinais de proibicdo so:

I
1 Forma circular, vermelhas, amarelos e pretos

C?/ Z )< Forma circular, vermelhos, brancos e pretos

o

rForma trianguiar, Amareios e pretos
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30 | Os sinais de obrigacéo so:

Circulares, azuis, brancos e amarelos

2 Quadrados, azuis e brancos

X Circulares, azuis e brancos

31 | Os sinais de aviso s&o:

1 /\( Forma triangular, vermelhos € brancos
4
2 Forma triangular, Amarelos e pretos
3 Ambas as hip6teses anteriores estio incorretas

32 | A principal razdo da existéncia de sinais luminosos nos comandos de algumas méaquinas €:

Ser visto no escuro

2 )< Complementar um sinal acustico

3 Ser ouvido por todos os trabalhadores

33 | Os sinais de salvamento ou emergéncia so:

1 )( Quadrados ou retangulares, verdes e brancos

2 Circulares, verdes e brancos

<! Quadrados ou retangulares, vermelhos e brancos

34 | Os sinais relativos a material de combate a incéndios séo:

1 Circulares, vermelhos e brancos

2 )( Quadrados ou retangulares, vermelhos e brancos

35 Triangulares, verdes, brancos e vermelhos
35 | Os rétulos (novo tipo) séo:

gl Em forma de losango, fundo amarelo, pictograma preto e margem vermelha
2 )( Em forma de losango, fundo branco, pictograma preto e margem vermelha
3

Em forma de losango, Fundo cor de laranja, pictograma preto e margem preta

poldu




|

INSTITUTO DO EMPREGO E FORMACAO PROFISSIONAL
CENTRO DE EMPREGO E FORMACAO PROFISSIONAL DE EVORA
AMBIENTE, SEGURANCA, HIGIENE E SAUDE NO TRABALHO

Formador: Cesario Falé

~ Ficha de avaliacio sumativa

/,

A lei que regula o regime juridico da promogdo da seguranca e saude no trabalho é:

X | Lei 102/2009 de 10 de setembro

2 Lei 109/2002 de 10 de setembro
3 Lei 109/2012 de 10 de setembro
37 | A higiene do trabalho define-se como:
1 Atitudes e préticas de higiene corporal de forma a evitar problemas de saude
2 Propondo-se combater, dum ponto de vista ndo médico, os acidentes de trabalho
3 X Proponde-se combater, dum ponte de vista ndo médico, as doengas profissionais
38 | Segundo a OMS, condigdes de Higiene e Seguranga consiste:
1 Nas condigdes para o trabalhador que permitam o trabalho sem ocorréncia de acidentes e doencgas
profissionais
2 | ¥ | Num estado de bem-estar fisico, mental e social, e ndo somente a auséncia de doenca e enfermidade
3 Ambas as hipoteses anteriores estéo incorretas
39 | Considera-se acidente de trabalho o que:
1 Se verifica no local de trabalho e esta diretamente relacionado com este
5 Se verifica no local de trabatho, produzindo directa ou indiretamente lesao corporal, perturbacgio
funcional ou doenca de que resulte reducdo na capacidade de trabalho ou a morte.
3 | Y | Ambas as hipoteses anteriores estdo incorretas
40 | Ha lugar a descaracterizacdo do acidente sempre que:
1 N&o forem cumpridas regras béasicas do trabalho como procedimentos definidos na operacéo das
magquinas
2 Nao se utilizarem os EPC’s e EP!’'s recomendados para determinada tarefa
3 | X | Ambas as hipéteses anteriores estéo corretas
41 | Em relacdo aos custos, num acidente de trabalho:
1 )( Os custos diretos sao inferiores aos custos indiretos
2 Os custos diretos sdo superiores aos custos indiretos
3 Ambas as hipéteses anteriores estdo incorretas
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42 | Sao obrigadas a ter um “servico interno de SHST” as empresas que:
1 Tenham 400 ou mais trabalhadores e ndo beneficiem de excecgdes.
2 Que desenvolvam actividades de risco elevado e tenham 30 ou mais trabalhadores.
3 X Ambas as hipoteses anteriores estéo correctas.
43 As obrigacGes gerais do empregador estdo expressas no seguinte artigo do regime juridico da promogéo
— | da seguranca e saude no trabalho.
1 )( Artigo 15.°
2 Artigo 16.°
3 Artigo 17.°
44 | Algumas caracteristicas de “atividades de risco elevado” séo:
i Todos os trabaihos em aituras
2 Todos os trabalhos que envolvam contacto com correntes eléctricas
3 )( Nenhuma das hipoteses anteriores esté correcta.
45 | Segundo a lei, o trabalhador é obrigado a:
1 Zelar pela sua seguranca e pela sua satde, bem como pela seguranca e pela saude das outras
pessoas gue possam ser afectadas pelas suas acgdes ou omissdes no trabalho
Comunicar imediatamente ao superior hierarquico ou, ndo sendo possivel, ao trabalhador designado
2 as avarias e deficiéncias por si detectadas que se the afigurem susceptiveis de originarem perigo
grave
3 )( Ambas as hipbteses anteriores estéo correctas.
46 | O empregador é obrigado a:
1 Eliminar todos os riscos na origem.
2 Dentro da medida do possivel adaptar o Homem ao trabalho.
3 >< Manter o trabalhador informado de todos os aspectos que interfiram com o seu bem-estar no local de
trabalho.
47 | O trabalhador € obrigado a:
1 Cumprir unicamente as prescricées de seguranca e de saude no trabalho estabelecidas nas
disposicoes legais e em instrumentos de regulamentacao coletiva de trabalho.
2 Zelar exclusivamente pela sua seguranca e pela sua satde.
3 X Utilizar corretamente e de acordo com as instrucdes transmitidas pelo empregador, maguinas,

aparelhos, instrumentos, substancias perigosas e outros equipamentos.
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As obrigacdes do trabalhador estdo expressas no:

1 Artigo 15° da Lei 102/2009 de 10 de Setembro

2 X Artigo 17° da Lei 102/2009 de 10 de Setembro

3 Artigo 17° da Lei 109/2002 de 10 de Setembro
49 | Os EPI's devem utilizar-se sempre, mesmo quando:

1 Incomodam muito

2 Podem ser substituidos por EPC’s.

3 )( Ambas as hipdteses anteriores esto incorrectas.
50 | Aquando de uma situagdo de emergéncia a primeira preocupacio é:
1 Socorrer a vitima.

Z )< Preocuparmo-nos com a nossa seguranga.

3 Dar o alarme.

Obrigado!
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